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Riga, 20.10.2019
(vieta, datums)

1.Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas iestades nosaukums: ,,Baltijas macibu centrs”.

Izglitibas iestades dibinatajs: Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu "RB GRUPA".
Dibinasanas datums: 2017.gada 27.oktobr.

IZM lIzglitibas iestades registrs: Nr. 3360802233 no 21.12.2017.

Juridiska adrese: Bringu iela 2, Riga, LV-1058, talr. 26370002.

e-pasts: birojs@faraons.lv, majas lapa: www.faraons.lv

Izglitibas iestades direktore: Sigita Ermale.

Baltijas macibu centrs (turpmak-macibu centrs) ir sabiedribas ar ierobezotu atbildibu ,,RB
GRUPA”
Macibu centra tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Izglitibas likums,Profesionalas
izglitibas likums,macibu centra Nolikums un citi normativie akti.
Macibu centrs realizé divas programmas:

1. Profesionalas talakizglitibas programmu”Apsargs”

2. Profesionalas pilnveides programmu”Apsardzes darba pamatlimena zinasanu

izglitibas programma’’

2019.gada planots uzsakt 4 macibu grupas profesionalas pilnveides izglitibas programma ,,
“Apsardzes darba pamatlimena zinasanu izglitibas programma” (katra grupa vidéji — 10
dalibnieki), ka ar1 planots uzsakt 1 macibu grupu talakizglitibas programma ,,Personu un
IpaSumu aizsardziba” (grupa — vidgji 10 dalibnieki).
Macibu centra telpas ir Riga, Bringu iela 2 ar kop&jo platibu 30 m? par kuram ir noslégts
nomas ligums ar SIA “’Faraons”.
2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki

Macibu centra darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba. Tas darbibas merkis ir veidot
izglitibas vidi, organizét un Tistenot izglittbu, kas nodroSina profesionalas pilnveides,
profesionalas talakizglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu. lzglitibas iestades
pamatuzdevums ir veicinat visu Itmenu apsardzes darbinieku profesionalo izglittbu un
kvalifikacijas paaugstinasanu. Sistematiski tiek analiz€ts pieprasijums un vajadzibas, sekots
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lidzi jaunakajam izmainam likumdosana, ka arT prasibam un noteikumiem apsardzes
darbinieku profesionalai kvalifikacijai. Viens no biitiskakajiem macibu uzdevumiem -
apgitajam zinaSanam un prasmém jabit realam, piemeérojamam ikdienas darba un praktiski
istenojamam, lai macibu beidzgji spetu kvalitativi nodro§inat apsardzes funkcijas uzn€mumos
un iestadés. Macibu centra vadibas darbs tiek veikts planveidigi, pamatojoties uz attistibas
plana izvirzitajiem uzdevumiem, tiek izstradats darba plans, izvirzot prioritates macibu centra
darbibas pamatjomas.

Macibu centrs realizé 1 licencétu profesionalas pilnveides izglitibas programmu
“Apsardzes darba pamatlimena zinaSanu izglitibas programma” 84 stundu apméra un 1
licencétu talakizglitibas programmu ,,Personu un ipasumu aizsardziba” 480 stundu apmera.

Macibu centra 2019.gada darbibas prioritates:

- Veikt aptaujas darba devé&ju vidg, lai pilnveido macibu programmas saturu.

- Piesaistit profesionalu pedagogu komandu izglitibas programmu gan profesionalas
pilnveides izglitibas programmas, gan talakizglitibas programmas ,,Personu un
Tpasumu aizsardzibaZ istenoSanai.

- Noslégt sadarbibas ligumus ar apsardzes firmam par izglitojamo iesaistiSanu darba
tirgti, tadgjadi sniedzot savu ieguldijumu Latvijas apsardzes darbibas nozares attistiba
un stimuléSana.

- Attistit macibu centra materialtehnisko bazi izglitibas programmas “Personu un
Tpasumu aizsardziba” istenoSanai,sekojot macibu un darba tirgus prasibam

2019.gada planots organizét 4 macibu grupas Profesionalas pilnveides izglitibas programma ,,
“Apsardzes darba pamatlimena zinasanu izglittbas programma” (katra grupa vidéji — 10
dalibnieki), ka ari planots uzsakt 1 macibu grupu talakizglitibas programma ,,Personu un

Tpasumu aizsardziba” (grupa — vidgji 10 dalibnieki).

4. lzglitibas iestades sniegums un ta novértéjums ar kvalitates vertéjuma Iimeni
atbilstoSajos kriterijos:

4.1. macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas;

Macibu centrs macibu procesu 1steno atbilstosi licencétam izglitibas programmam.

Programmas nosaukums Kods Licence | Licences dat. | Deriga lidz:
Apsardzes darba pamatlimena | 20P861001 | P-16727 | 05.04.2018 Uz nenoteiktu
zinaSanu izglitibas programma laiku

(84 st.)

Personu un TpaSuma aizsardziba | 207861001 | P-16728 | 05.04.2018 Uz nenoteiktu
Apsargs, 2 kvalifikacijas laiku

Iimenis (480 st.)

Macibu centrs 1isteno profesionalas talakizglitibas programmu ,,Personu un ipasumu
aizsardziba”, pieskirama kvalifikacija: “Apsargs”, 2. profesionalas kvalifikacijas limenis.
Profesionalas izglitibas programmas mérkis ir izglitibas procesa rezultata sagatavot apsardzes
darbinieku, lai nodroSinatu apsargajama objekta mantas, komercdarbibu un personala
aizsardzibu pret pastavosajiem riskiem.
Programmas specifiskie mérki:
- Apgiit zinasanas par dazadu objektu, kravu un personu apsardzes veidiem, par
apsardzes darba organizaciju atbilstos$i speka esoSajiem normativajiem aktiem un
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attistit iemanas dazadu pan€mienu izmanto$ana objektu, kravu un personu apsardze,
citu personu, mantas un sevis aizsardziba, praktiski iepazistinat ar tehniskas apsardzes
sisttmam un Saujamiero¢iem.

- Veidot apsardzes darbiniekiem teorctisko zinaSanu un prasmju bazi, lai tie spétu
pareizi izpildit apsardzes darbinieku funkcijas:

v’ pielietot ugunsdzesibas inventaru; dzest ugunsgrékus, glabt cilvékus, mantu un
materialas vertibas ugunsgréka laika un péc ta;
v' pielietot tuvcinas elementus, aizturét personas, kas parkapj likumus;
v' pielietot zinaSanas un prasmes konflikta situacijas konstruktiva risinasana.
Profesionalas izglitibas programmas profesionalie uzdevumi:

- Apgit zinasanas par apsardzes darbibas tiesisko regul&jumu.

- Izglitibas procesa dot iesp&ju apgiit zinasanas par apsardzes darbibas taktiku,
apsardzes tehnisko sistému un tehnisko Iidzeklu izmantoSanu apsardzes darbiba.

- Apgit apsardzes darbibas profesionalas darbibas metodes un panémienus; darba
lietojamo tehnisko lidzeklu darbibas principus, lietoSanas noteikumus, savstarpgji
saistito darbu procesu izpildes secibu, darba rezimus; nozares terminologiju, ar nozari
saistitos normativos aktus un standartus; darba aizsardzibas un vides aizsardzibas 10
normativo aktu prasibas, darba tiesisko attiecibu normas; profesionalas &tikas
pamatprincipus un uzvedibas normas.

- Izglitibas procesa iemacit risinat konflikta situacijas.

- Apgit zinasanas un prasmes personu aizturéSana un specialo lidzeklu pielietoSana.

- Apgiit zinasanas un prasmes apstaklos, kas pec iespgjas ir pietuvinati darba videi (tai
skaita darba vides situaciju simulacija), nodroSinot uz sasniedzamajiem rezultatiem
balstitu izglitibas procesu.

- Apgiit zinaSanas un prasmes par ierou un municijas aprites kartibu un prasmes
rikoties ar ieroci.

- Apgit pirmas palidzibas sniegSanu.

4.2. maciSana un macisanas

4.2.1. maciSanas kvalitate

Pedagogu profesionala kvalifikacija atbilst normativo prasibam. Macibu centrs izverte
pedagogu darba kvalitati, veicot individualas parrunas, vérojumus, pieprasot atzinumus par
ieprieks€jo pieredzi. Ir izstradats pedagoga darba paSveértejums, kas tiks izmantots macibu
procesa pilnveidei.. Macibu centrs regulari papildina pedagogu datu bazi, lai nodro$inatu
kvalitativu macibu procesa norisi. Macibu plana paredzetas nodarbibas planotas atbilstosi
nodarbibu sarakstam. Katrai macibu grupai paredz€ts savs macibu nodarbibu uzskaites
zurnals, kur§ tiek aizpildits saskana ar metodiskajiem noradijumiem Zurnalu aizpildiSanai.
Macibu zurnalus regulari parbauda macibu centra vaditajs. Macibu zurnals tiek aizpildits
atbilstoSi nodarbibu grafikam, stundu sarakstam un macibu vielas sadales tematiskajam
planam. Macibu procesa parraudzibai un kontrolei izstradata dokumentacija:

- Nodarbibu saraksti, kurus apstiprina vaditajs.

- Macibu nodarbibu uzskaites Zurnals.

- leskaiSu un eksamenu grafiki.

- Telpu noslogojuma grafiks ned€lai un ménesim.

- Izglitojamo uzskaite: uzskaites un registracijas gramata.

- Rikojumi par uznemsanu, atskaitiSanu.

- Izglitojamo personas lietas.

- Pedagogu personas lietas.

- Izglitojamo ,,Macibu vertejuma” anketas.

N2708_6p2



Macibu centra atbilstosi prasibam ir- izglitojamo registracijas un uzskaites gramata, ka ari
ieverota izglitojamo uznemsanas un atskaitiSanas kartiba. Macibu grupa izglitojamie ieskaititi
ar vadibas rikojumu péc tam, kad ir sanemti iestadei adreséti iesniegumi par uznemsanu
macibu grupa. Uzsakot macibas, saskana ar rikojumu, uznemtie izglitojamie tiek registréti
Izglitojamo registracijas un uzskaites gramata. Nodarbibas tiek vaditas, izmantojot dazadas
macibu metodes un formas, nemot véra izglitojamo praktisko pieredzi. Macibu procesa
istenoSanai ir pieejami nodarbibu meérkiem, uzdevumiem un sasniedzamajiem rezultatiem
atbilsto$i macibu lidzekli un tehniskais nodro$inajums — dators, multimediju projektors,
tafele. Katra macibu priekSmeta ir izstradati metodiskie materiali.Macibu programmas
istenoSanas sakuma, katram izglitojamam tiek izsniegts macibu nodarbibu tematikas un
nodarbibu plans. Macibu programmas apguves laika katras macibu té€mas ietvaros izglitojamie
sanem pedagogu izstradatos izdales materialus teorétisko jautdjumu apguvei, praktiskas
sadarbibas organizéSanai, ka ar1 paskontrolei. Pirms kvalifikacijas prakses uzsakSanas,
izglitojamie tiek instruéti par darba drosSibas noteikumiem darbavieta, ka ar1 iepazistinati ar
vinu pienakumiem un tiesibam prakses laika. Prakses laika izglitojamie pilda ,,Prakses
dienasgramatu ”, kura atspogulo izpildita darba 1su raksturojumu, darba izpildes laiku un
sanem veértéjumu par izpildi no prakses vaditaja. Kvalifikacijas prakse ir planota atbilstosi
profesionalas talakizglitibas programmas planotajai prakses programmai un uzdevumiem.
Pirms kvalifikacijas prakses, izglitojamiem tiek izsniegta kvalifikacijas prakses programma
un uzdevumi. Savukart, prakses nosléguma tiek organizéta kvalifikacijas prakses veértéSana,
un izglitojamie dalas sava iegitaja praktiska darba pieredzé un prasmé&s. Macibu procesa
pedagogi izmanto daudzveidigas macibu metodes un pan€mienus: lekcijas, praktiskas
nodarbibas, individualo darbu ar izglitojamiem, konsultacijas un uzskates materialu
demonstréSanu. Macibu procesa visi macibu priekSmetu pedagogi veido dialogu ar
izglitojamiem, rosina vinus izteikt savu viedokli, secinat un pienemt 1€mumus, veidojot
pozitivu attieksmi pret macibu darbu.
- Planots kvalitativs pedagogu darbs izglitibas programmas 1istenoSana.- inovativa
potenciala pilnveidoSana
- Istenojot izglitibas programmu, izmantotas daudzveidigas macibu metodes un formas,
nemta vera izglitojamo praktiska pieredze.
Talakas attistibas vajadzibas:
- lzglitibas procesa uzlabot praktisko nodarbibu un praktisko darbu simulacijas
Ipatsvarus-

4.2.2. maciSanas kvalitate

Izglitojamie pasi izvelas apgit piedavatas izglitibas programmas, tadgjadi tie ir maksimali
leintereséti  kvalitativa macibu procesa un apzinigi apmekl€ nodarbibas. Izglitibas
programmas tiek realiz&tas Riga, Bringu iela 2, bet macibu grupu dalibnieki parstav visu
Latviju. Uzsakot grupas macibas, macibu centrs informé izglitojamos par izglitibas
programma izvirzitajiem mérkiem, macibu formam, macibu sasniegumu vért€Sanu un
sasniedzamo rezultatu. Sazina un informacijas apmaina ar izglitojamajiem notiek e-vidé un
telefoniski. Izglitojamie iesiita majas darbus e - pasta izglitibas programmas vaditajam, tie
tiek apkopoti un nosiititi pedagogiem. Izglitibas iestadé ir pieejama macibu literatiira,
metodiskie materiali, internets, dators, nodroSinot izglitojamajiem un pedagogiem izglitibas
iestades resursu pieejamibu, un vini tos izmanto- Pedagogi un macibu virziena specialisti lem]
par macibu materialu fonda papildinasanu atbilstosi izglitibas programmas prasibam un
mérkauditorijas vajadzibam. Izglitojamie sanem informaciju art par aktualitatém sabiedriba,
jo izglitibas iestadeé pieejama informacija par tam, to skaitd informativi un izglitojosi
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materialu krajumi un citi izdevumi lidzi nemsanai. Izglitojamie uznemas lidzatbildibu par
macibu procesa norisi, prot planot savu darbu. Péc programmas apguves katrs izglitojamais
aizpilda macibu veértg§juma anketu, vert€§juma rezultati tiek izmantoti apkopota veida.
Atsauksmes par programmas saturu un istenoSanas metodém tiek analiz€tas un veiktas
nepieciesamas korekcijas. Izglitojamo nodarbibu apmeklgjums tiek regulari uzskaitits. Par
nodarbibu kav&jumu izglitojamais savlaicigi bridina macibu procesa organizatoru. Macibu
procesa organizators noskaidro iemeslus un nepiecieSamibas gadijuma vienojas par turpmako
sadarbibu. Izglitojamo ieksgjas kartibas noteikumos ir noteikts, ka izglitojamie, ar direktora
rikojumu, tiek atskaititi no macibu procesa, ja nodarbibu apmeklétiba ir mazaka par 80 %.
Macibu dalibnieki par pielaujamo kavéjamo macibu apjomu tiek informéti ari rakstveida, jo
izstitot uzaicinajumu uz macibam, taja tiek ieklauta informacija, ka izglitibas dokumentu
sanem tikai taja gadijuma, ja nodarbibu apmeklétiba ir ne mazaka, ka 80%.
Talakas attistibas vajadzibas:

e Vides izmantosana izglitojamo patstavigajam darbam - praktisku situaciju, gadijumu

risina$anai un testu veikSanai.

4.2.3. vértesana ka macibu procesa sastavdala

Izglitojamo zinaSanu un prasmju vert€Sana planots ieveérot macibu sasniegumu vertéSanas
principus: parbaudes darbu obligatums,vérté§juma skaidriba, vért€Sanas formu dazadiba,
veertéjuma bieZzums.

Veértésanas metodes un formas atbilst izglitibas programmas. Profesionalas pilnveides
programma izglitojamo macibu sasniegumi tiek vértéti katra macibu priekSmeta, ta
nobeiguma veicot testu vai praktisko darbu. Izglitojamo snieguma vérteésanai tiek izmantoti
apzim&jumi ,,ieskaitits” vai ,,neieskaitits”. Izglitojamie tiek iepazistinati ar parbaudes darbu
verteésanas kriterijiem un verte§jumiem Apkopojot izglitojamo zinaSanu rezultatus, tiek verota
un analiz€ta izmainu dinamika, planota talaka darbiba, kas ietver arT macibu procesa pilnveidi.

- Pilnveidot izglitojamo pasvertésanas prasmes.

4.3. izglitojamo sasniegumi:
4.3.1. izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Programma uznemtie izglitojamie apgiist izglitibas programmu, sekmigi nokarto nosléguma
parbaudes darbu un sanem izglitibas dokumentu — Profesionalas kvalifikacijas aplieciba vai
Aplieciba par profesionalas pilnveides izglitibu (atkariba no macibu programmas).
Izglitojamo sniegums katra macibu priekSmeta tiek analiz€ts, izvert€jot stipras puses un
talakas attistibas vajadzibas.

4.3.2. izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos (neverté pirmsskolas izglitibas
iestades);

Akreditejamaja izglitibas programma ,,Personu un Ipasuma aizsardziba” izglitojamie karto
nobeiguma parbaudes darbu, kuru veido teorétiska un praktiska dala. Izglitojamo sniegums
tiek vertéts katra no dalam. Parbaudes darbu rezultatu statistiska informacija nosléguma
parbaudes darbos tiek apkopota un analizeta, rezultatu analizes secinajumi tiek izmantoti
macibu sasniegumu uzlaboSanai.

Nobeiguma parbaudes darba teorétisko dalu veido tests, kura ieklauti jautajumi zinaSanu
parbaudei visos macibu priekSmetos. Savukart nobeiguma parbaudes darba praktiskaja dala
tiek vertetas izglitojamo zinasanas, prasmes un iemanas darba ar tehniskajiem lidzekliem un
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sisttmam, Saujamiero¢iem un citiem paliglidzekliem. Pedagogi savstarp€ji sadarbojas
parbaudes darbu izveide.
Talakas attistibas vajadzibas:
- Organizét parbaudijumu grafiku vairakas dienas, lai noveérstu parslodzi
izglitojamajiem.

4.4. atbalsts izglitojamiem:
4.4.1. psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Macibu centram pé€c nepiecieSamibas izglitojamie sniedz informaciju par savam
individualajam vajadzibam, katra no gadijumiem tiek sniegts situacijai piemérots atbalsts —
gan organizatorisks, gan psihologisks. Planojot macibu datumus, tieck nemta véra darba
specifika, lai izglitojamie var justies péc iesp€jas komfortablak, apvienojot macibas un darba
laiku. Izglitibas iestadé tiek ievéroti veseliga dzivesveida pamatprincipi, tiek planots un
saskanots laiks macibam, dalibnieki tiek nodroSinati ar pusdienam paredz€tu starplaiku.
Izglitibas iestade tiek maksimali veicinata atbalstosas vides nodroSinasana izglitojamajiem
gan macibu, gan brivaja laika. Ta ka izglitojamie uz macibam ierodas no dazadam Latvijas
vietam, un dala no tiem atrodas arpus savas dzivesvietas, tiek sagatavota un sniegta
informacija par geografiski tuvako un ekonomiski izdevigako viesnicu, ka ari par kulttiras
pasakumiem Riga. Macibu centra telpas izglitojamie var uzturéties visas dienas garuma, ari
pirms un péc macibam, apmeklét metodisko centru. Izglitibas programmas apguvi isteno,
nemot vera izglitojamo praktisko darba pieredzi, iepriek$€jo sagatavotibu un meérkauditorijas
intereses. Macibu procesa saskana ar izglitojamo vajadzibam tiek istenota individuala pieeja.
Izglitojamie sanem visus kaveéto macibu nodarbibu macibu materialus.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Turpinat uzturét estétisku un &rtu macibu vidi.

4.4.2. izglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Macibu centra ir izveidota darba droSibas sistema atbilstoS$i normativo aktu prasibam,
izstradati un apstiprinati izglitibas iestadé droSibu reglament&josie normativie dokumenti:
iek$gjas kartibas noteikumi, darba droSibas, darba aizsardzibas, ugunsdroSibas,
elektrodro$ibas, pirmas palidzibas sniegSanas instrukcijas, ar tam tiek iepazistinati darbinieki
un izglitojamie, ko apliecina paraksti darba drosibas instruktazu registracijas zurnalos.
Izglitibas iestade ir atbildigais darbinieks par min€to noteikumu ievéroSanas parraudzibu. Visi
izglitojamie un darbinieki zina, ka rikoties arkartas situacija, ir iepazistinati ar evakuacijas
planu. Regulari tiek veikta atkartota darbinieku un pedagogu instruktaza par darba drosibu un
darba aizsardzibu, ka ari ugunsdro$ibas noteikumu ieveroSanu. AtbilstoSi ugunsdrosibas
noteikumu normativu prasibam macibu telpas, atpiitas telpa un koridoros redzama vieta ir
izvietoti ugunsdz€Samie aparati. Ir ugunsdzesibas aparatu uzskaites Zzurnals, nelaimes
gadijumu darba uzskaites zurnals. Macibu telpas virs durvim, koridoros un kapnu telpas
izvietotas norades uz izeju, ka arT parvietoSanas virziens. Redzama vieta, uz zinojuma déla,
izvietots telefona numurs, pa kuru zvanit ekstremalas situacijas gadijuma. Evakuacijas plani
atrodas redzamas vietas, to izvietojums un instrukcijas par ricibu ekstremalas situacijas atbilst
noteikumiem, regulari tiek veiktas visu elektroiekartu, instrumentu un inventara tehniska
parbaude un apkope. Izglitibas iestadé ir pirmas palidzibas sniegSanas aptiecina. Macibu
centra personals un izglitojamie ir informéti, ka rikoties traumu un pé&kSnas saslimSanas
gadijumos, apmaciti pirmas mediciniskas palidzibas sniegSana, ka ar1 zina, ka rikoties fiziskas
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vardarbibas gadijumos. Telpu iekartojums atbilst darba aizsardzibas, ugunsdroSibas un
higi€nas normativu prasibam.
Talakas attistibas vajadzibas:

- lIegadaties un izvietot dumu detektorus izglitibas iestades telpas.

4.5. izglitibas iestades vide:
4.5.1. mikroklimats

Macibu centrs mérktiecigi veido savu izglitibas iestades t€lu, izglitojamo un pedagogu
piederibas apzinu. Macibu centram ir sava atpazistama simbolika. Ir izveidots vienots dizains
visam macibu centra izsniegtajam profesionalas pilnveides apliecibam, lai veicinatu macibu
centra atpazistamibu iestadés. Macibu centra informacijas stendos izvietoti jaunakie
informacijas bukleti un citi materiali, kas izstradati specialistu informe$anai par jaunakajam
norisém dazadas jomas. Materiali ir paredzeti dalibniekiem lidznemsSanai. Izglitibas iestade ir
demokratiski izstradati iek§€jas kartibas noteikumi un darba kartibas noteikumi. Izglitojamie
un pedagogi noteikumus parzina un tos ievéro. Macibu centra valda labvéligs sociali
psihologiskais klimats. Izglitojamie un darbinieki jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma,
nacionalas, religiskas un citas piederibas. Macibu centra vadibas, pasniedz&ju un izglitojamo
attiecibas valda labvéliba, savstarp€ja ciena un uzticeé$anas. lesp&jamo konfliktu risinasanai ir
brivi pieejams ,lerosinagjumu, priekSlikumu un siidzibu zurnals”, kur§ paredzéts ari
pretenzijam un atsauksmém. Konfliktsituacijas tiek risinatas savlaicigi un konstruktivi,
uzklausot visas taja iesaistitas puses.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Papildinat interjera noform&jumu auditorijas.

4.5.2. fiziska vide un vides pieejamiba

Macibu centra macibu telpas ir atbilstoSas macibu procesa prasibam. Visas macibu telpas
atbilst sanitarajam prasibam, ir siltas, gaiSas un majigas. Tas tiek regulari uzkoptas, védinatas.
Gaisa temperatiira, mitruma daudzums un apgaismojums atbilst normativajam prasibam. Tas
ir vizuali estetiskas, funkcionalas un atbilstoSas izglitibas procesa specifikai. Ir izstradats
macibu telpu noslogojuma grafiks. Auto novietosanai, izglitibas iestades pagalma, ir pieejama
bezmaksas autostavvieta. Izglitibas iestades darbinieki regulari veicina resursu taupigu
izmantoSanu, dabai draudzigu ricibu.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Turpinat labiekartot macibu telpas.

4.6. izglitibas iestades resursi:

4.6.1. iekartas un materialtehniskie resursi

Macibu centra ir visas izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSamas telpas. Telpu
iekartojums un platiba ir atbilstoSa izglitibas iestades 1stenojamo izglitibas programmu

specifikai un izglitojamo skaitam. Telpu nomas Iigums noslégts uz nenoteiktu laiku un pilniba
atbilst izglittbas programmu 1istenoSanas periodam. Savukart kvalifikacijas prakses
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nodro$inasanai tiek slégti trispusgjie ligumi ,,Par macibu praksi”, atbilstosi normativo aktu
prasibam. Izglitibas iestade ir 1 macibu telpa 23 m2 lieluma , kura var notikt macibas grupai
lidz 10 dalibniekiem. Ir atseviska telpa administrativa personala darba veikSanai, ka arT telpa
metodisko materialu sagatavoSanai un kopésanai, tualete. Macibu un koplietoSanas telpas ir
iekartotas atbilstosi izglitibas programmu specifikai un sanitari higi€niskajam prasibam.
Macibu centra pagalma ir iesp€a novietot savu personigo auto. Atbilstosi izglitibas
programmas apguvei, izglitojamie sanem kvalitativus macibu materialus gan izdrukas veida,
gan elektroniski.- Regulari notiek metodisko materialu un macibu lidzeklu aktualizacija.
Pedagogi un macibu virziena specialisti lemj par macibu materiala fonda atjauno$anu un
papildinasanu, veicot Tstenojamo izglitibas programmu nodro§inajumu ar jaunako metodisko
literatiiru. Izglitibas programmas apguvé pielieto misdienigus materialtehniskos lidzeklus un
informacijas tehnologijas. Visas macibu klasés nepicecieSsamibas gadijuma tiek izmantota
datortehnika un multimediju projektori, tafele, ekrans, ka ari cita nepiecieS$amo materiali
tehniska baze macibu procesa istenoSanai- printeri un musdienigs atrgaitas kopétajs, kur var
pavairot nepiecieSamos dokumentus, izdales materialus un macibu literattru, ir pieejams
bezvadu interneta pieslégums—interneta pieslégums ir brivi pieejams macibu centra
pedagogiem un izglitojamiem, izmantojot savu personalo datoru vai administracijas telpa
atseviSku datoru. Ir noteikta un ieveérota kartiba, kada tiek izmantoti materialtehniskie Iidzekli
un telpas. Viss macibu procesa izmantotais inventars un tehniskie Iidzekli ir darba kartiba, tie
tiek uzraudziti un veiktas nepiecieSamas apkopes un remonts.
Talakas attistibas vajadzibas:

- legadaties jaunu kopétaju.
4.6.2. personalresursi

Macibu centrs ir nodrosinats ar kvalificétu pedagogisko sastavu, to profesionala kvalifikacija
atbilst normativo aktu prasibam. NepiecieSamibas gadijuma tiek slégti arpakalpojuma ligumi.
Pedagogu kolektivs tiek veidots, vadoties p&c $adiem principiem:
1.Profesionala kompetence:

- zinaSanas nozar€ un prasme tas pielietot praksg;

- plasSas vispargjas zinasanas;

- aktualas starptautiskas pieredzes parzinaSana.
2.Profesionali nozimigakas 1pasibas:

- prasme veidot ar izglitojamiem attiecibas uz lidzvertibas pamatiem: elastigums,

pacietiba, draudzigums, iedvesmot un motivet.

3.Profesionali pedagogiska kompetence:

- psihologijas un macibu metodikas darbam ar pieaugusajiem parzinasana;

- prasme vadit pieauguso macisanos, macit macities.
Macibu centra vadiba savlaicigi plano pedagogu sastavu un izmainas pedagogu sastava.
Pedagogi regulari papildina savas zinaSanas profesionalas kompetences pilnveides izglitibas
programmas, ka ar1 piedaloties dazados projektos, konferences, seminaros, meistarklases.
Izglitibas programma ,,Personu un ipaSuma aizsardziba” visu pedagogu izglitiba un
profesionala kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.
Talakas attistibas vajadzibas:

- Papildinat pedagogisko personalu izglitibas programmas “Personu un ipasuma

aizsardziba”.

4.7. izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana:

4.7.1. izglitibas iestades darba pasvérteSana un attistibas planoSana
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Viens no pasvértéSanas sisteémas elementiem ir pedagoga darba paSvertejums, ir izstradata
paSvertgjuma veidlapa, kura ieklauti pedagoga darba pamataspekti, ka art iesp&ja izteikt savas
domas par macibu centra darbu un attistibu.
Macibu centra darbs tiek organizets saskana ar Sadiem normativajiem dokumentiem:
*macibu centra leksgjas kartibas noteikumi
*macibu centra nolikums
Prioritates izvirzitas , nemot véra ari argjo faktoru ietekmi- darba tirgus analizi, programmu
piedavajumu analizi.
Talakas attistibas vajadzibas:

- Apmacit ne mazak ka 100 izglitojamos gada akredit€jamaja macibu programma

“Personu un 1paSuma aizsardziba”.

4.7.2. izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Macibu centra ir visa pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSama obligata
dokumentacija saskana ar normativo aktu prasibam. Ir personala ienemama amata apraksti,
kuros ir noteikta atbildiba, tiesibas un darba pienakumi. Pienakumu sadale veikta atbilstosi
parvaldes struktirai, ietverot visus uzdevumus, un ta nodroSina sistematisku un mérktiecigu
macibu centra darbu: pienakumi nedublg&jas, pienakumu sadale nodroSina informacijas apriti,
darbu izpildi un kontroli. Macibu centra dokumentacija atbilst aréjo normativo aktu prasibam.
Dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas un noformé&Sanas prasibam un lietu
nomenklatiirai. Dokumentu uzglabaSana un arhiv@Sana notiek atbilstosi normativo aktu
prasibam. Macibu centra ir izstradata dokumentu aprites sistéma un kartiba. Macibu centra
vaditajs plano, organiz€ un vada darbu. Vadiba nodroSina informacijas apmainu par
pienemtajiem l€mumiem un to izpildi ar ipasnieku. Izglitibas iestades vadiba pienem
apmekletajus izglitibas iestades darba laika.

Talakas attistibas vajadzibas:

- Organizet regularas sanaksmes ar pedagogiem.

4.7.3. izglitibas iestades sadarbiba ar citam institaicijam.

Macibu centra vaditajs labi parzina apsardzes nozari un var vispusigi sadarboties ar
pedagogiem, Istenojot izglitibas programmas, kuras palidz€tu apmacamajiem kvalitativi pildit
savus darba pienakumus. Sistematiski tiek sekots I1dzi izmainam likumdoSana, kas saistitas ar
apsardzes darbu, ka arf citiem jautajumiem, kuri ir apsardzes darbinieku ikdienas kompetencg.
Macibu centram ir laba sadarbiba ar valsts institticijam, nevalstiskam organizacijam un darba
devegjiem.

Talakas attistibas vajadzibas:

- uzlabot sadarbibu ar nozar€ iesaistitajam nevalstiskajam organizacijam.

5. Citi sasniegumi (izglitibas iestadei svarigais, specifiskais).

Notiek sadarbiba ar nozares specialistiem, lai izveértétu Izglitibas programmas saturu,
pedagogiska procesa organizaciju, izmantotas pedagogiskas metodes, lai uzlabotu macibu
kvalitati. Tiek atjaunots macibu centra materiali — tehniskais nodroSinajums, ka arT tiek veikti

citi pasakumi ar mérki paaugstinat macibu procesa efektivitati.

6. Turpmaka attistiba (balstita uz pasnoveértéjuma iegiitajiem secinajumiem).
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1.Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas:
- Atbilstosi darba dev&ju pieprasijumam izglitibas programmas tiks uzlabotas to
praktiskai apguvei.
2.MaciSana un macisanas:
- Izglitibas procesa palielinat praktisko nodarbibu 1patsvaru.
- lzmantot e - vidi izglitojamo patstavigajam darbam.
- Pilnveidot Izglitojamo pasvérteéSanas prasmes.
3. Izglitojamo sasniegumi:
- Izglitojamo snieguma uzlabosanai dazadot parbaudes darbu veidus.
4.Atbalsts izglitojamajiem:
- Turpinat uzturét estétisku un &rtu macibu vidi.
- lIegadaties un izvietot dumu detektorus izglitibas iestades telpas.
5.Iestades vide:
- Papildinat interjera noform&umu auditorijas.
- Turpinat apkartnes uzlaboSanu.
6. Macibu centra resursi:
- legadaties jaunu kopgtaju.
- Papildinat augsti kvalificetu pedagogu skaitu programma ‘“Personu un ipaSuma
aizsardziba”.
7.-Macibu centra darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroS§inasana:
- Organizéet sanaksmes ar pedagogiem.
- Veidot sadarbibu ar nozar€ stradajosam nevalstiskajam organizacijam.

Izglitibas iestades/eksaminacijas centra
vaditajs Sigita Ermale
(paraksts) (vards, uzvards)

Z.V.

SASKANOTS
SIA “RB GRUPA” valdes priek$sédétaja

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Iluta Bugovica
(paraksts) (vards, uzvards)

20.10.2019
(datums)
Z.V.

Piezime. Dokumenta rekvizitus "datums", "paraksts" un "Z. v." neaizpilda, ja elektroniskais dokuments
ir sagatavots atbilstosi normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noform&sanu.
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